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MODELLO DI RENDICONTO RELATIVO AL CONTRIBUTO 5 PER
MILLE DESTINATO AGLI ENTI DEL TERZO SETTORE (Mod. A)

~j Anagrafica

Denominazione sociale ANFFAS TRENTINO ONLUS
(eventuale acronimo e nome esteso)

C.F. dell’Ente 01785780220

con sede nel Comune di TRENTO prov TN
CAP 38121 via G.B. UNTERVEGER, 06
telefono 0461 407511 email ASSOCIAZIONE@ANFFAS.TN.IT

PEC ASSOCIAZIONE@PEC.ANFFAS.TN.IT
Rappresentante legale ENDERLE LUCIANO C.F. NDRLCN62H21H612U

@ﬂ Rendiconto anno finanziario 2020

Data di percezione del contributo 29/10/2021
IMPORTO PERCEPITO 40.434,94 EUR
" 1. Risorse umane 48.275,07 EUR

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
compensi per personale; rimborsi spesa a favore di volontari e/o del personale).
2. Spese di funzionamento EUR

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
] spese di acqua, gas, elettricita, pulizia; materiale di cancelleria; spese per affitto delle
sedi; ecc.)
3. Spese per acquisto beni e servizi EUR

| (rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
acquisto e/o noleggio apparecchiature informatiche; acquisto beni immobili; prestazioni
eseguite da soggetti esterni all’ente; affitto locali per eventi; ecc.)

4. Spese per attivita di interesse generale dell’ente
m  (rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale)

4.1 Acquisto di beni o servizi strumentali oggetto di donazione EUR

» 4.2 Erogazioni a proprie articolazioni territoriali e a soggetti collegati o affiliati EUR
4.3 Erogazioni ad enti terzi EUR

4.4 Erogazioni a persone fisiche EUR

s 4.5 Altre spese per attivita di interesse generale EUR
5. Accantonamento EUR

(& possibile accantonare in tutto o in parte I'importo percepito, fermo restando per il
soggetto beneficiario I'obbligo di specificare nella relazione allegata al presente
documento le finalita dell’accantonamento. Il soggetto beneficiario & tenuto ad
utilizzare le somme accantonate e ad inviare il modello relativo all’accantonamento
entro 36 mesi dalla percezione del contributo)

TOTALE 48.275,07 EUR

I soggetti beneficiari sono tenuti a redigere, oltre al presente modello di rendiconto, una
relazione che illustri in maniera esaustiva l'utilizzo del contributo percepito e un elenco dei
giustificativi di spesa. Si rammenta che i giustificativi di spesa non dovranno essere trasmessi,
bensi conservati presso la sede dell’ente ed esibiti qualora il Ministera ne'facéia richiesta.
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Firma delTapprasentante Iegge (p”e’r’(esteso e leggibile)

Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato all'indirizzo PEC rendicontazione5xmille@pec.lavoro.gov.it - completo della relazione illustrativa, della copia del
documento di identita del legale rappresentante e dell'elenco dei giustificativi di spesa.
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Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto:

e Dichiara che le spese inserite non siano gia state imputate ad altri contributi
pubblici o privati (c.d. divieto di doppio finanziamento a valere sulla stessa
spesa), se non per la parte residua;

e Attesta l'autenticita delle informazioni contenute nel presente documento e la
loro integrale rispondenza con quanto riportato nelle scritture
contabili dell’'organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e 76
del d.P.R. n. 445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi
ovvero ne faccia uso & punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in
materia.

Il presente rendiconto, inoltre, ai sensi dell’articolo 46 del citato d.P.R. n. 445/2000,
deve essere corredato da copia semplice di un documento di identitd in corso di
validita del soggetto che lo abbia sottoscritto. AMFRAS
Vie Unfaveges, ¢ - 38121 TRENTO
Tol. 0451407511 - Fax 0461407500
CFePWNA 01725280220

e

Firma del rappresentante legale (per esteso e leggibile)

e
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Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato all'indirizzo PEC rendicontazioneSxmille@pec.lavoro.gov.it - completo della relazione illustrativa, della copia del
documento di identita del legale rappresentante e dell’elenco dei giustificativi di spesa.



RELAZIONE ILLUSTRATIVA SULLA DESTINAZIONE DELLE
QUOTE DEL 5 PER MILLE DELI’IRPEF

La nostra associazione ha ritenuto di destinare le quote del 5 per mille incassate nell’anno 2021 a copertura
delle spese del personale sostenute nel periodo novembre 2021-agosto 2022 per i servizi svolti dal’AREA
GIOVANI E ADULTI di Anffas Trentino.

Un maggior dettaglio sui progetti dell’Area Giovani e Adulti sostenuti si evince dalla seguente relazione:
PROGETTO “CASA SATELLITE”

“Casa Satellite” & la naturale prosecuzione del percorso di scuola dell’abitare denominato “Scuola Satellite”
e punta a garantire il massimo livello di autonomia abitativa a persone disabilita. I progetto si realizza due
strutture residenziali, una sita ad Aldeno ed una Trento, entrambe progettate con arredi ergonomici e dotate
di sistemi domotici in grado di garantire alla persona con disabilita il maggior livello di autonomia,
mantenendo un adeguato livello di sicurezza.

Il servizio si rivolge a persone con disabilita intellettiva di grado medio e lieve che hanno terminato “Scuola
Satellite” e che sono in possesso dei requisiti di idoneita previsti dal progetto.

Il progetto “Casa Satellite” rappresenta l'occasione per sperimentare nuove modalita di abitare sociale. Nasce
infatti in un contesto di Coresidenzialita, un condomino di 23 unita abitative nato nel 2015 da una
collaborazione tra ITEA ed il Comune di Aldeno. | giovani di “Casa Satellite” sono parte integrante di questo
sistema dove ogni membro & chiamato a contribuire attivamente alla cura delle relazioni e dei beni comini
partecipando a processi di sussidiarieta circolare.

Gli obiettivi principali del progetto “Casa Satellite” sono riassumibili nei seguenti punti:

1. sviluppare, secondo il modello della ricerca-azione, un contesto residenziale nel quale le persone con
disabilita intellettiva possano acquisire le competenze necessarie alla gestione della vita domestica
con il massimo grado di autonomia possibile;

2. integrare l'esperienza di autonomia dei partecipanti con il loro Progetto di Vita;

3. individuare, attraverso il coinvolgimento attivo delle famiglie, delle risposte al problema del “dopo
di noi” sulla base dei feedback raccolti durante I'evoluzione del progetto “Casa Satellite”;

4, sviluppare una rete tra enti profit e non profit per l'individuazione di soluzioni tecniche e
tecnologiche atte a migliorare la sicurezza e la qualita della vita delle persone con disabilita
intellettiva;

5. studiare e sviluppare un modello di presa in carico residenziale che coniughi il risparmio economico
da parte dell'ente pubblico con la valorizzazione delle autonomie e delle competenze residue delle
persone disabili, coniugando il risparmio economico ad un maggior livello di qualita di vita attraverso
il coinvolgimento nel progetto “Casa Satellite”, sviluppare un modello di organizzazione ed impiego
di volontari.

Attualmente il servizio beneficia solo in minima parte del riconoscimento di una retta dall'ente pubblico e si
sostiene principalmente grazie alle quote di partecipazione dei giovani, a donazioni, alla destinazione del 5
per mille e con raccolte fondi. Al partecipante e alla sua famiglia spetta un contributo pari a 100 euro a
settimana comprensivo di vitto e alloggio.

Il progetto sta avendo ricadute concrete in termini di emancipazione ed autonomia abitativa per le persone
con disabilita intellettiva e relazionale tanto che per alcuni dei partecipanti vivono in Casa Satellite da minimo
di due settimane al mese ad una residenzialita stabile.

PROGETTO “CLUB ADULTI”



Il secondo progetto finanziato dell’Area Giovani e Adulti € “CLUB ADULTI”, si tratta di una struttura che ha
come obiettivi principali I'aggregazione tra giovani adulti a medio/alto funzionamento, I'integrazione sociale,
la cittadinanza attiva e 'auto-rappresentanza.

| destinatari di questo servizio sono giovani con disabilita intellettiva che hanno terminato il percorso
Cresciamo Insieme ed hanno raggiunto adeguati prerequisiti in termini di autonomia, autoregolazione e auto-
consapevolezza.

Il progetto “CLUB ADULTI” offre ad ogni partecipante da uno a cinque pomeriggi a settimana di attivita volte
a favorire l'inclusione sociale attraverso forme di cittadinanza attiva, cura dei beni comuni, di
sensibilizzazione e di adesione ad iniziative territoriali volte alla creazione di una comunita educante; di auto-
rappresentanza attraverso il progetto di Anffas Nazionale 10 CITTADINO! e di comunicazione con Senza Filtri,
una start-up volta alla creazione di video promozionali di Anffas Trentino. Durante gli incontri sono sempre
presenti un educatore che supervisiona le attivita e, al bisogno, pone in essere interventi di educazione
incidentale specifici. Sono presenti anche alcuni volontari e giovani in Servizio Civile che fungono da “amico
pill esperto” diventando un esempio positivo da emulare soprattutto nella riproposizione di modelli di
relazione adulta.

| giovani con disabilita propongono e realizzano inoltre interventi di pulizia ambientale, di sensibilizzazione
scolastica su temi ecologici e sulla disabilita anche con I'utilizzo di video da loro stessi creati. Altri giovani
partecipano ad attivita volte a favorire il benessere fisico e la crescita personale per maturare life skills e
competenze relazionali.

Settimanalmente ogni membro partecipa ai gruppi “ConTeSto”: momenti in cui un educatore esperto, grazie
a specifiche tecniche, aiuta i giovani a lavorare sul riconoscimento e accettazione dei propri limiti e sulla
valorizzazione delle proprie capacita, stimolando I'empatia e processi di cooperazione e di sostegno
reciproco.

Il progetto propone anche due uscite serali al mese ed una giornata ogni due mesi in cui in giovani possono
aderire ad attivita a tema potendo cosi incontrare anche gli amici che non riescono a vedere nel corso delle
attivita pomeridiane settimanali.

Gli obiettivi principali del progetto “CLUB ADULTI” sono riassumibili nei seguenti punti:

1. sviluppare, secondo il modello della ricerca-azione, processi di inclusione sociale che consentano alle
persone di guadagnare, attraverso azioni concrete di cittadinanza attiva, cura dei beni comuni,
sensibilizzazione e di volontariato, un ruolo sociale riconosciuto;

2. sostenere i giovani nel riconoscimento e nell'accettazione dei propri limiti valorizzando unitamente le
proprie potenzialita, stimolando processi di cooperazione e di sostegno reciproco;

3. integrare I'esperienza di inclusione dei partecipanti con il loro Progetto di Vita garantendo una migliore
qualita di vita;

4. sviluppare un modello efficace di organizzazione ed impiego di volontari.

Trento, 20. 10. 2022 )|
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